State of California — Health and Human Services Agency California Department of Social Services
SO NHAN DIEN NGUO'I-CUNG-CAP-DICH-VU

CHUWONG TRINH DICH VU TRQ GIUP TAI-NHA (IHSS)

BAN THOA THUAN VE TUAN-LAM-VIEC & THO'I GIAN DI CHUYEN CUA NGUO'I-CUNG-CAP-DICH-VU.

(Puroc hoan tat bai nguoi cung cép dich vu nao cung lic cung cép céac dich vu duroc phép cho nhiéu ngudi nhan

hwong dich vu khac nhau)

TEN CUA NGUOI-CUNG-CAP-DICH-VU: SO NHAN DIEN NGUO'-CUNG CAP-DICH-VU:

PHAN A. THOI BIEU TUAN-LAM-VIEC

NHO’NG QUY DINH BO! VOI NGU'O'-CUNG-CAP-DICH-VU:

« Luat Tiéu bang (B6 Luat vé Tro Cap An Sinh va Céc Binh Ché phan 12300.4) han ché cho nhirng ngwdi cung cép dich vu trong
cac chwong trinh IHSS va Waiver Personal Care Services (WPCS) lam viéc vé&i sb gid téi da hang tuan, dé cung cép dich vu
IHSS va (WPCS). Nguwoi cung cap lam viéc cho nhiéu nguei nhan hwéng bi gi¢i han chi dwoc cung cép dich vu 66 gie> mbi tuan
ma thoi.

«  S6 gi® t6i da hang tuan trong méi tuan-lam-viéc khéng bao gém thdi gian di chuyén, nhw dwoc miéu ta trong Phan B clia mau nay.
Tuan-lam-viéc bat diu tlr ngay Cha Nhat ltic 12:00 gid sang (nira dém) va két thuc luc 11:59 gid tdi ngay Thir Bay tiép theo dé.

« Nhirng ngwdi nhan hwéng dich vu dwoc nhivng dich vu cho phép dwa trén co s& hang thang, va dwa trén luat tiéu bang, ho bi gidi han
chi dwgc nhan mot sé lrgng dich vy nao dé trén co' s& hang tuan théi. Quy vi sé nhan dwoc mot thdng bao dé quy vi biét 1a mdi nguoi
nhan hucyng dich vy clia quy vi duwoc quyén hudng bao nhiéu gio dich vu hang tuan va hang thang. Quy vi khdng bao gio dwgc lam
viéc nhiéu hon sé gio duoc phép hang thang cho nguwoi nhan hwdng d6. Tuy nhién trong mét s tinh hudng nao dé quy vi co thé
lam viéc nhiéu gi& hon sb gio dwoc phép hang tuan cho ngwdi nhan hwéng. Nguwdi nhan hwéng dich vu co thé dleu chinh sb gio
dwoc phép hwédng hang tuan cua duvong sw, nhuwng duong sy phai duwoc quan-hat chép thuan cho diéu chinh néu két qua cla sw
diéu chinh la nguoi cung cép dich vu lam viéc nhiéu gi®& phu tréi trong thang hon la dwong sw binh thwdng lam viéc, hodc lam viéc
vuot qua 40 gid trong bat cl tudn lam viéc ndo cho ngudi nhan hwéng (khi dwong sy dwoc phép nhan 40 gid dich vu hodc it hon
trong mot tuan-lam-viéc).

« La nguoi cung cap dich vu, trach niém cda quy vi la phai:

+ Bao dam rang téng sb gid k&t hop ma quy vi lam viéc trong mét tuan-lam-viéc dé& cung cap cac dich vu ma tat ca cac ngwdi nhan
hwéng dich vu dwoc quyén hwdng, khéng dwoc nhiéu hon tdng cong 66 gir trong mét tuan-lam-viéc.

- Bao dam sb gi& ma quy vi lam viéc dé& cung cap dich vu cho bt ctr nguwdi nhan hudng dich vu nao déu khéng dwoc nhiéu
hon la sO gi& nguwdi dé dwgc quyén hwdng, trie phi cac gio da dwoc dieu chinh dung.
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* Béo dam rang néu mét trong nhirng ngwdi nhan hwdng dich vu diéu chinh s6 gior dugc phép hang tuan clia ho dé quy vi lam viéc
nhiéu gio hon la sb lwong gio binh thuwong dwgc cho phép, thi quy vi sé lam viéc it gio hon trong tuan trwdc hodc tuan sau do dé
chac chan rang quy vi khéng lam viéc nhiéu hon so gi® ma ngudi nhan dich vu d6 dwoc quyén hwéng hang thang hoac lam viéc
thém gi® phu trdi trong thang nhiéu hon la quy vi van binh thuwéng lam.

* Néu quy vi dé nap mét bang-tinh-gic-céng, trong dé quy vi c6 vi pham thdi biéu ctia tuan-lam-viéc dwdi bat cir dang nao sau day, quy
Vi sé bi ghi phat do vi pham néi quy:

* Quy vi lam viéc nhiéu hon 40 gi® trong mét tuan-lam-viéc cho ngudi nhan huwdng ma khéng cé sy chap thuan cda quan-hat, néu
dwong sy duwoc quyén hwdng 40 gio hoac it hon trong mét tuan-lam-viéc;

* Quy vi lam viéc nhiéu hon sb gi& cho mét nguwdi nhan hudng ma duong sw duwoc quyén hudng trong mot tuan-lam-viéc, ma
khéng c6 sy chap thuan ctia quan-hat va dieu nay khién cho quy vi lam viéc nhiéu gi® phu trdi trong thang hon la quy vi van binh

thwdng lam;

* Quy vi lam viéc cho nhiéu ngwdi nhan hwéng dich vu va 1am viéc nhiéu hon 66 gid trong mét tudn-lam-viéc; Quy vi k& khai nhiéu
hon bay (7) tiéng vé thoi gian di chuyén (xin xem Phan B ctia ban thda thuan nay).
* Néu quy vi vi pham thei biéu cta tuan-lam-viéc dudi bat clr dang nao dwoc md ta trén day, quy vi sé bj ghi phat nhu sau:

Vi Pham NGi Quy Lan
Th» Nhat

* Quy vi va (nhttng) nguwdi nhan hudng dich vu cta quy vi sé nhan dugc mét thong bao vé viéc vi pham néi quy

v@i théng tin vé quyén khang céo.

Vi Pham Néi Quy Lan
Thr Hai

(Nhirng) ngwdi nhan hudng dich vu cta quy vi va quy vi sé nhéan duoc mét thong bao vé viéc vi pham, va quy
Vi sS& c6 mét sw chon lwa I{‘;l hoan tat khéa huan I,uyén chi-mét-lén-théi vé cac gi¢i han doi véi tuan-lam-viéc
va thoi gian di chuy&n. Néu quy vi chon hoan tat khéa huan luyén, quy vi sé tranh bi tinh vi pham néi quy
[an the hai.

Néu quy vi chon khdng hoan tat khoa huan luyén nay trong vong 14 ngay lich tinh to ngay ghl trong ban
thdng b&o, quy vi s& nhan mét théng bao vé viéc vi pham 1an th hai kém véi théng tin vé quyén khang céo.

Vi Pham Néi Quy Lan
Thir Ba

Quy vi va (nhirng) ngwdi nhan hwdng dich vu cdia quy vi sé€ nhan dwoc mét thdng bao vé viéc vi pham lan the
ba kém vé&i thong tin vé quyén khang cao.

Quy vi sé bi dinh chi ba (3) thang khéng dwoc 1am ngwdi cung cip dich vu cho chwong trinh IHSS.

Vi Pham Néi Quy Lan
Tho Tw

Quy vi va (nhirng) ngwdi nhan hwdng dich vu cdia quy vi s€ nhan dwoc mét thdng bao vé viéc vi pham néi quy
lan thir tw kém véi théng tin vé quyen khang cao.

Quy vi s& bi nguwng mét (1) nam khéng dwoc lam ngudi cung cap dich vu cho chwong trinh IHSS.

SOC 2255 (3/19) - VIETNAMESE Page 2 of 7



State of California — Health and Human Services Agency California Department of Social Services

SO NHAN DIEN NGU'O'I CUNG CAPDICHVU

PHAN CHI DAN: Quy vi phai hoan tat bang bén duoi, dé gilip quy vi lap ké hoach cho théi biéu tudn-lam-viéc cla quy vi. Thoi biéu
clia quy vi phai bao gom nhirng dich vu ma quy vi cung cap cho tat ca nhirng ngum nhan hwo’ng ma quy vi phuc vy, va phai khéng
nhiéu hon 66 gio trong b4t clr mot tuan-lam-viéc nao. Quy vi sé dwoc cho biét, vé tong sb gi®r téi da hang tudn ma mdi ngwdi quy Vi
phuc vu dwoc quyén hudng, trong Ban Théng Bao Cho Ngudi Cung Cap Dich Vu V& Sé Gid va Nhirng Dich Vu Duoc Phép cla

Nguwdi Nhan Hwéng Dich Vu, (miu don SOC 2271. Néu quy vi ¢6 hai ngudi nhan hwéng dich vu trd 1&n, xin kém thém gidy bé tac.

1. Trong C6t A, xin ghi tén, ho cda tirng ngwdi nhan hwéng dich vu ma quy vi cung cap nhirng dich vu IHSS cho phép.

2. Trong Coét B, ghi sé hé so’ cla tirng ngudi nhan hwdng dich vu dwoc liét ké trong cot A.

3. Trong Cét C, ghi ngay kh&i sw ma quy vi bat dau lam viéc cho tirng nguwdi nhan huéng dich vu dworc liét ké trong Cot A

4. Trong COt D, ghi dia chi cta tirng ngwdi nhan hwdng dich vu duoc liét ké trong cot A.

5. Trong Cét E, ghi téng sb gi& mdi ngay (cho tirng ngay trong tudn) ma quy vi lam viéc hoac dy tinh lam viéc dé cung cép dich vu IHSS
dwoc phép, cho tirng nguwoi nhan hudng dich vu duoc liét ké trong Cot A.

6. Trong Cot F, cong lai tat ca sb gier ctia mbi ngay trong Cot E ma quy vij lam viéc hodc dy tinh lam viéc dé cung cap dich vu IHSS dwoc
phép, cho tirng ngudi nhan hwéng dich vu dwoc liét ké trong Cot A, va ghi tdng sbé gi® trong tuan cho méi ngwdi nhan hwdng dich vu
trong Cot F.

7. Tai phan cudi ctia Cot F, cong lai toan bd s6 gi&> ma quy vi lam viéc hoac dw tinh 1am viéc méi tuan dé cung cp dich vu IHSS dwoc
phép, cho toan thé nhirng ngw&i ma quy vi phuc vu.

A B C D E F
Tén, Ho Ngwor Sé Hé . . s . . Toéng S6 Gier Toi Lam  Téng

Nhan Hwéng Socua |Ngay (e G e D) N (s et DRl v Viéc hoac Dw Tinh S6
Dich Vu Ngwéi |Khéi Lam Viéc Gio»

Nhan Sw Z @ | © 5| £ >
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Hwong Sé Nha, Tén Puwdng | Thanhphé | MaSe 5 T & £ 2§ 3
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Chinh | © FlFE | F

TONG SO GIO TOI LAM VIEC HOAC DY TiNH LAM VIEC BE CUNG CAP DICH VU BUQ'C PHEP CHO TAT CA
NHO'NG NGU'Ol NHAN HUONG DICH VU TREN:
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PHAN B. THO'I GIAN DI CHUYEN

NHO’NG QUY PINH DOI VOI NGU'O'l CUNG CAP DICH VU:

« Néu quy vi di chuyén tr noi ngwdi nhan hwéng dich vu nay dén noi ngwdi nhan hwéng dich vu khac trong cling mét ngay lam
viéc dé cung cap dich vu IHSS dwoc phép cho ca hai ngwdi nhan hwéng, quy vi co thé dwoc tra tien cho thoi gian di chuyén
do, nhwng théi gian nay khong thé nhieu hon bay tieng trong maoi tuan-lam-viéc. Bay tieng nay la phan dwoc céng thém vao so
66 tiéng.

» Pé duoc tra tién cho thoi gian di chuyén, quy vi phai di truc tiép tir noi nguwdi nhan huéng dich vu nay dén noi ngudi nhan hwéng dich
vu khac ma khong dwng lai. Néu quy vi chi dirng lai mot thoi gian ngan trén dwong dén noi cia ngwoi nhan hwdng dich vu thir hai,
chang han nhw nhw dd xang tai tram xang, quy vi van duoc coi la di trwe tiép. Tuy nhién, néu quy vi dirng lai dé& lam nhirng cdng viéc
riéng tw hoac néu quy vi tré vé nha quy vi, quy vi chi c6 thé dwoc tra tién cho khodng thoi gian di chuyén gitra hai noi ma quy vj cung
cap dich vu ma théi, khéng dworc tinh khoang thi gian quy vi dirng lai vi cdng viéc riéng tw.

* Néu tong s6 giv di chuyén waoc tinh sé nhiéu hon bay tiéng, quy vi sé can diéu chinh thoi biéu lam viéc clia quy vi dé thoi gian di
chuyén cua minh it hon bay tiéng.

Quy vi c6 dw tinh di ch'uyén tte mét noi quy vi cung cap dich vu dwoc phép cho mét ngwei nhan hwéng dich vu dén mét novi
khac ma quy vi cung cap dich vu dwo'c phép cho mét ngwei nhan hwéng dich vu khéc, trong cung mét ngay khéng?

co KHONG
Néu quy vj trd loi la KHONG, quy vi khdng can phéi hoan tat PHAN B, xin di thdng qua PHAN C.
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CAC CHI DAN CHO PHAN B: Quy vi phai hoan tat phan nay nham gitip quy vi Ién ké hoach vé thoi gian di chuyén ma quy vi cé thé
dwoc tra tien, dé 1am sao cho'téng SO gio' quy Vi di chuyén hang tuan khé’ng nhiéu hon 7 tieng. B&i vi qugf vi c0 di chuyén, nén co thé
la can thiét cho quy vi cung cap bang chirng vé khoang thoi gian di chuyén va s6 dam dwong da di chuyén.

1 Trong Co6t A & trang ké tiép, xin ghi (nhi*ng) tén, ho cla (nhirng) ngwdi nhan hwéng dich vu, nei ma tir dé quy vi di chuyén di.
2. Trong Cot B & trang ké tiép, ghi (nhirng) tén, ho cta (nhirng) ngwdi nhan hwéng dich vy, noi ma quy vi di chuyén dén.

3. Trong Cot C & trang ké tiép, ghi ngay thang quy vi bat dau di chuyén tir noi ngwdi nhan hwéng dich vu trong Cot A dén noi clia
nguw®i nhan hwdng trong Cot B dé cung cap cac dich vu dwoc phép.

4. Trong Cot D 6 trang ké tiép, ghi khoang cach doan duong bao xa (ghi bang so dam) ma quy vi sé phai bé ra dé di chuyén tryc tiep
tlr noi cla nguwdi nhan hwédng dich vu nay dén noi clia ngwdi nhan hwéng dich vu ke tiep.

5. Trong COtE & trang ké tiép, ghi khoang thdi gian bao lau (bang sb phat) ma quy vi wéc tinh sé pha| bd ra dé di chuyén
trwe tiép tv noi clla mot ngudi nhan hwdng dich vu dén noi ciia ngudi nhan hwdng dich vu ké tiép

6. Trong Cot F & trang ké tiép, ghi sd ngay trong méi tuan-lam viéc ma quy vi dw tinh di chuyén tlr noi ngu®i nhan hwéng dich
vu nay dén noi ngudi nhan hudng dich vu khac trong ciing mét ngay?

7. Trong Cot G & trang ké tiép, lam tinh nhan Ién s6 lveng thoi gian ma quy vi wéc tinh sé phai bo ra dé di chuyén tryc tiép tir
noi ngudi nhan hwdng dich vu nay dén noi ngwdi nhan hwdng dich vu ké tiép (cta Cot E) voi so ngay ma quy vi sé di
chuyén gitra cac noi clia nhirng nguwdi nhan hwéng dich vy trong méi tuan-lam-viéc (cta Cot F), dé cho thay tong soé thoi
gian di chuyén gilra noi hai ngwdi nhan hwédng dich vu (Cot A va B).

8. Xin cong lai toan bo thdi gian dwoc liét ké trén cac dong ctia Cot G va ghi tdng sd & dong cudi ctia Cot G.
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A B C D E F G
Tén cua Nhirng Ngwei Nhan Ngay ) Téng Sé Thei
Hwong Dich Vu Ma Quy Vi Sé Di - Khéi Sw . ; Thoi Gian Di So Ngay Quy Vi Gian Wérc Tinh Di
Chuyén Giira Noi Ngwei Nay Dén Khoang Cach Chuyen Uéc Sé Di Chuyen Chuyén Giira Cac
Noi Nguwei Kia Gitra Cac Bia Tinh Gil)a Cac ~ Gilra Cac Dia Pia Diém cua
biem cua Nhirng | pja Diém cla Piém cda Nhitng | Nhirng Ngwoi
— — Nguwoi Nhan Nhirng Ngwoi Ngwei Nhan Nhan Hwéng Dich
Noi Xuat Phét Noi bén Hwéng Dich Vu Nhan Hwéng Hwéng Dich Vu Vu Trong Moi
(b&ng dam) Dic,h Vu (bang Trong Méi _ Tuan-Lam-Viéc
phut) Tuan-Lam-Viéc (Cét E x Cét. F)

TONG SO UOC TiNH VE THO'I GIAN DI CHUYEN TRONG MOI TUAN-LAM-VIEC:

Quy vi dung phuong tién gi dé di chuyén gitra cac dia diém cia nhirng ngwdi nhan hwéng dich vu?

XE HO'l *

CHUYEN CHO CONG CONG

LOAI KHAC Xin ghi rd la gi:

* Néu quy vj tw Idi xe dé di chuyén gira cdc noi cia nhdng ngwoi nhan hwéng djch vu, quy vi phai c6 bang lai xe California
hop 1é va bang chudng bdo hiém xe, va xe cda quy vi phai dwoe didng bé hién hanh. Néu quy vi khdng co bang lai xe California
hop 18, bang chimg bdo hiém xe, hodc gidy dang bé hién hanh cda xe, thi quy vi khéng dwot phép lai xe mét cach hop phéap.
Quy vi phéi chon loai phwong tién di chuyén khéac, chang han nhw chuyén ché cong céng. Néu quy vi terminh lai xe varéi c6
mét sw thay déi tiéu cuc vé tinh trang dwort quyén lai xe hop phap cda quy vixady ra (thi du nhw: bang |ai xe California, bdo
hiém xe, hodc gidy ddng bé xe ctda quy vjhét han hodc khéng con hop 1é nda), thi quy vi phai théng bdo cho ngwoi nhén
hwéng dich vu cda quy vj biét va chon loai phwong tién chuyén ché khéac. Néu quy vikhéng bao cho ngwéi nhdn hwéng djch
vu cda minh biét vé cdc thay déi vé tinh trang néu trén, quy vj sé bj coi nhw la vi pham cédc quy dinh cda chwong trinh IHSS,
va quy vico thé bj chdm dit khéng dwot hanh nghé nika béi ngwoi nhan hwéng djch vu cda quy vi.
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PHAN C. S THOA THUAN CUA NGU'O'l CUNG CAP DICH VU

Toi xin cam két rang téi da doc va hiéu nhirng quy dinh dwoc ghi ré trong vian ban nay va tdi déng y tuan thia theo cac quy dinh
dé. Ngoai ra toi ciing xin cam két rang tat ca nhivng thdng tin ma tdi cung cap trong mau don nay déu dung sw that va chinh
x&c nhat theo nhw ché t6i biét. Téi ddng y sé thong béo cho quan-hat trong vong 10 ngay lich néu cé bat cir cac théng tin ma téi cung
cép trong Ban Théa Thuan Vé Tuan-Lam-Viéc va Thoi Gian Di Chuyén ctia Ngwdi Cung Cép Dich Vu, va tay thudc vao loai théng tin
nao co thay ddi, tdi cé thé sé dwoc yéu cau phai hoan tdt mét mau don SOC 2255 mai.

CHU KY CUA NGUOT CUNG CAP DICH VU:

NGAY:

TEN VIET BANG CH( IN CUA NGU' Ol CUNG CAP DICH VU:

FOR COUNTY USE ONLY

WORKER NAME:

DATE:

ESTIMATED TRAVEL TIME REVIEWED: YES

NO

SOURCE USED TO VERIFY TRAVEL TIME:

NOTES:
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