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Ban Théa Thuan vé Viéc Lam giiva Ngwoi-Cung-Cap-
Dich-Vu va Ngw&i-Nhan-Hwéng-Dich-Vu IHSS

Ban thoa thuan vé viéc 1am nay sé giap giai thich vé cac nhiém vu ctia céng viéc
va th&i khoa bieu lam viéc. Quy vi c6 thé sir dung mau nay de hwéng dan cudc
thao luan cua quy vi véi ngwei-cung-cap-dich-vu m&i ciia minh.

Xin hoan tat va ky két ban thoa thuan vé viéc lam nay. Hay st dung ban nay nhw mét hd so' lvu
trlr vé nhirng trach nhiém da dwoc hai bén dong y.

1. Ban thoéa thuan nay la giira:

Ngw&i-Nhan-Hwéng-Dich-Vu/Cha Nhan (Viét Tén bdng Chir In) Ngwoi-Cung-Cap-Dich-Vu/Nhan Vién (Viét Tén béng Chi In)

2. Ngwe&i-nhan-hwéng-dich-vu va ngwoi-cung-cap-dich-vu déng y véi cac quy dinh
chung sau day:

Ngu&i-Nhan-Hwéng-Dich-Vu déng y:

e Chi dinh va chi thi céng viéc cla ngudi-cung-cap-dich-vu.
e Cho nguoi-cung-cap-dich-vu biét trvdc thoi gian, bat ctr khi nao co thé, khi
cac gio hoac cac nhiém vu co thay doi.

e Khéng yéu cau ngudi-cung-cap-dich-vu lam viéc cho béat ci» ngwdi nao khac
hon Ia cho chinh minh hoac lam nhirng viéc gi ma chwong trinh IHSS khong
cho phép.

e Ky vao bang-tinh-gi¢-céng clia ngudi-cung-cap-dich-vy dung han, néu bang-
tinh-gio-cong nay cho thay moét cach chinh xac vé so gio ma nguwdi-cung-cap-
dich-vu da lam céng viéc do.

Nguw&i-Cung-Cap-Dich-Vu déng y:
° Thi hanh nhirng céng tac va nhiém vu da théa thuan.

e  Goi bao cho ngudi-nhan-hwdng-dich-vu cang sém cang t6t néu ho bi tré, b
bénh, hoac khéng thé dén lam viéc duoc.

e  Dén lam viéc dung gi® (xin xem cac gi®» lam viéc & mat sau cta trang nay).

e  Han ché cac cudc goi ca nhan & mirc t6i thiéu va khong goi dién thoai duong
dai bang dién thoai cia ngu&i-nhan-hwéng-dich-vu.

e  Khong hoi vay muon tién bac hodc yéu cau nguoi-nhan-huéng-dich-vu dua
tien mat trwdce.

e Thong bao cho nguoi-nhan-hwdng-dich-vy trvdc hai-tuan, bat clv khi nao
c6 thé, trude khi lay ngay nghi phép hodc nghi viéc.
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3. Ngwe&i-cung-cap-dich-vu sé dworc tra lwong theo mirc an dinh b&i quan-hat cho

nhirng ngwoi-cung-cap-dich-vu IHSS.

4. Nhirng ngay gi® lam viéc cho viéc lam nay dwoc trinh bay dwéi day.

Nhiing thay dbi vé cac ngay va gio' da theo thoi khoa biéu phai dwoc ca hai bén
ddng y, va phai dugc thdng bao trwéc. Mot sb nguo’l cung-cap-dich-vu cé thé can
chia ca lam viéc mdi ngay dé dap (rng cac nhu cau clia ngudi-nhan-hwéng-dich-vu.

Ghi cha: Tuan-lam-viéc cta IHSS bat dé,u vao ngay Chu Nhat luc 12:00 sang va
cham dirt vao ngay Thir Bay luc 11:59 toi cta tuan dé.

CHU |THU HAI| THU BA |THU TU

NHAT

Ngay
trong
Tuan

THU NAM

THU SAU| THU BAY

G[b’ Bat
Pau cua Ca
Lam Viéc

Gior Két
Thic cua
CalLam
Viéc

Bang cach ky két van kién nay, ngudi-nhan-huéng-dich-vu va ngudi-cung-cap-dich-vy
deu dong y va&i cac dieu khoan da duoc phac hoa néu trén. Néu sy thda thuan cé thay

dbi, ca hai bén sé ky tén tat va ghi ngay thang ké canh nhirng sw thay déi.

Chir Ky cua Nguw&i-Nhan-Huwéng-Dich-Vu/Chia Nhan

S6 bién Thoai ctia Ngwdi-Nhan-Hwéng-Dich-Vu

Chir Ky ctia Ngudi-Cung-Cép-Dich-Vu/Nhan Vién

S6 Dién Thoai ctia Ngudi-Cung-Cép-Dich-Vu
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	Người-Cung-Cấp-Dịch-Vụ đồng ý:
	 Thi hành những công tác và nhiệm vụ đã thỏa thuận.
	 Gọi báo cho người-nhận-hưởng-dịch-vụ càng sớm càng tốt nếu họ bị trễ, bị
	bệnh, hoặc không thể đến làm việc được.
	 Đến làm việc đúng giờ (xin xem các giờ làm việc ở mặt sau của trang này).
	 Hạn chế các cuộc gọi cá nhân ở mức tối thiểu và không gọi điện thoại đường dài bằng điện thoại của người-nhận-hưởng-dịch-vụ.
	 Không hỏi vay mượn tiền bạc hoặc yêu cầu người-nhận-hưởng-dịch-vụ đưa
	tiền mặt trước.
	 Thông báo cho người-nhận-hưởng-dịch-vụ trước hai-tuần, bất cứ khi nào
	có thể, trước khi lấy ngày nghỉ phép hoặc nghỉ việc.



