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ករែស�ងរកអ�កផ�ល់េសវ 

ករេ្រជសេរ សយកអ�កផ�ល់េសវមកេធ�ករគឺជាកិច�ករសំខន់ េហយអ�កគួរែតចំណាយេពលែស�ងរកមនុស្ស

ែដលសមរម្យ។ 

ក�ុងនាមជានិេយាជក អ�កអចជួលនរណាមា� ក់ែដលបំេពញត្រម�វករចុះេឈ� ះជាអ�កផ�ល់េសវៃនកម�វធីិ IHSS 

េហយ អចបំេពញតមត្រម�វកររបស់អ�ក។ េនះអចជាសមាជិក្រគ�សរ មិត�ភ័ក�ិ ឬនរណាមា� ក់ែដល្រត�វបាន

ប��ូ នមកពីប�� ីចុះេឈ� ះរបស់អជា� ធរសធារណៈ។ មេធ្យោបាយេផ្សងេទៀតេដម្ីបែស�ងរកអ�កផ�ល់េសវអច

តមរយៈ្រពះវហិររបស់អ�ក ករបិទខិត�ប័ណ�េនេលជ�� ំង ឬេលក� រេខៀន ករដក់ករផ្សោយពណិជ�កម�េនក�ុង

កែសតក�ុងតំបន់របស់អ�ក ឬ ្រគាន់ែតនិយាយផា� ល់មាត់។ 

សូមចងចំថា្រត�វ្រប�ង្របយ័ត�ចំេពះព័ត៌មានផា� ល់ខ�ួន ែដលអ�កផ�ល់ឱ្យអំពីខ�ួនអ�កេនក�ុងដំេណ រករេនះ។ កំុដក់

អសយដ� នផ�ះរបស់អ�កេនេលខិត�ប័ណ�។ ្របសិនេបអ�កមិនអចែស�ងរកអ�កផ�ល់េសវបានេទ សូមទក់ទងេទ

ករយិាល័យេខនធីែផ�ក IHSS ឬ អជា� ធរសធារណៈស្រមាប់ជំនួយ។ 

ករសមា� សន៍អ�កផ�ល់េសវ 

មុនេពលអ�កសមា� សន៍អ�កផ�ល់េសវ អ�កគួរែតចំណាយេពលពិនិត្យេមលេសវកម�ែដល្រត�វបានអនុ�� តស្រមាប់

អ�ក និងរយៈេពលបុ៉នា� នែដល្រត�វបានអនុ�� តសំរប់េសវកម�នីមួយៗ ។ ្របសិនេបអ�កមានអរម�ណ៍ថាអ�កផ�ល់

េសវមា� ក់មិនអចផ�ល់េសវកម�ទំងអស់ែដលអ�ក្រត�វករ ឬេធ�ករទំងអស់ៃនេម៉ាងែដលមានករអនុ�� តេទ 

អ�កអចចង់ជួលអ�កផ�ល់េសវេលសពីមួយនាក់េឡងេទ។ ្របសិនេបអ�កមានត្រម�វករជាក់លក់ ដូចជារបប

អហរពិេសស ឬែស�ងរកនរណាមា� ក់ែដលមានសមត�ភាពក�ុងករេលក ្រត�វ្របាកដថាអ�កនិយាយអំពីចំណុចេនះ

ក�ុងអំឡុងេពលសមា� សន៍។ 

អ�កអចយល់ថាជំហនវធិានករែដលមាន្របេយាជន៍ខងេ្រកម៖ 

1. ពិនិត្យេ្រជសេរ សអ�កដក់ពក្យេស�សំុតមរយៈករសមា� សន៍តមទូរស័ព�។

2. ជួបេដយផា� ល់ជាមួយេបក�ជនែដលមំាមួនរហ័សរហួន។

3. ពិនិត្យឯកសរេយាង។

ករពិនិត្យេ្រជសេរ សសមា� សន៍តមទូរស័ព� 
ក�ុងអំឡុងេពលករេហទូរស័ព�េនះ អ�កគួរែតទទួលបានគំនិតល�អំពីភាពអចរកបាន បទពិេសធន៍ និងសមត�

ភាពរបស់បុគ�លេនាះក�ុងករអនុវត�កិច�ករែដល្រត�វករ។ េនះក៏ជាេពលេវលដ៏ល�មួយេដម្ីប្របាប់ពួកេគថាអ�ក 

ផ�ល់េសវ IHSS ្រត�វែតចូលរួមក�ុងវគ�ថា� ក់ែណនំាបង� ញពីរេបៀបេធ�ជាអ�កផ�ល់េសវ េធ�ករផ�ិតេមៃដ និងឆ�ងផុត 

ដំេណ រករៃនករែឆកពិនិត្យសវតឧ្រកិដ�កម�។ ្របសិនេបអ�កេពញចិត�នឹងបុគ�លេនាះ ជំហនបនា� ប់គឺ្រត�វេរៀបចំ

េពលេវលមួយេដម្ីបជួបជាមួយគាត់ េដម្ីបពិភាក្សោអំពីត្រម�វករ និងេសវកម�ែដលមានករអនុ�� តរបស់អ�ក 

េហយែស�ងយល់បែន�មអំពីគាត់។  

ករែស�ងរក ករសមា� សន៍ និងករេ្រជសេរ សយកអ�កផ�ល់េសវមកេធ�ករ 
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ករសមា� សន៍ទល់មុខ 

ករសមា� សន៍េនះអចេធ�េឡងេនក�ុងផ�ះរបស់អ�ក ឬេនកែន�ងសធារណៈេនែក្បរេនាះ។ ្រត�វពិភាក្សោសំុមិត�ភ័ក�ិ 

ឬសមាជិក្រគ�សរមា� ក់ឱ្យចូលរមួជាមួយអ�ក េដម្ីបឱ្យពួកេគអចជួយក�ុងករសមា� សន៍ និងជួយសេ្រមចចិត�ថាអ�ក

ណាែដល្រត�វជួលយកមកេធ�ករ។ ្របសិនេបអចេធ�បាន វជាករល�ក�ុងករសមា� សន៍អ�កដក់ពក្យេស�សំុេធ�ជា

អ�កផ�ល់េសវឱ្យបានេ្រចនជាងមា� ក់។ 

េធ�កំណត់ចំណំា ក�ុងអំឡុងេពលសមា� សន៍ ែដលអ�កអចេយាងេនេពលេ្រកយ េនេពលពិនិត្យេមលឯកសរ

េយាង ឬេ្រជសេរ សអ�កណាែដល្រត�វជួលមកេធ�ករ។ 

េនះជាព័ត៌មានបែន�មមួយចំនួនែដល្រត�វនិយាយក�ុងេពលសមា� សន៍៖ 

• សួររកេមលអត�ស�� ណ។ េនះអចជាប័ណ�េបកបររបស់រដ�កលីហ�័រនីញ៉ាែដលមានសុពលភាព

ឬអត�ស�� ណប័ណ�ែដលមានរបូថត។

• ពន្យល់ពីកររពឹំងទុករបស់អ�កចំេពះករ្រប្រពឹត�ក�ុងករងរ រួមទំងករេ្រប្របាស់របស់របររបស់អ�ក

េពលេវលមកេធ�ករ និងេចញពីេធ�ករ និងព័ត៌មានេផ្សងេទៀតែដលនឹងមានសរៈសំខន់ស្រមាប់ឱ្យ

បុគ�លែដលអ�កជួលបានដឹង។

• និយាយមួយ្រត�សពិនិត្យពិច�័យអំពីេសវកម� និងេម៉ាងែដលបានអនុ�� តស្រមាប់អ�ក។

• សួរថាេតពួកេគធា� ប់ជាអ�កផ�ល់េសវ IHSS ពីមុនឬេទ េហយ្របសិនេបពួកេគបានឆ�ងកត់ដំេណ រករ

ចុះេឈ� ះជាអ�កផ�ល់េសវ រួមទំងករផ�ិតេមៃដផងែដរ។

• ផ�ល់ឱកសឱ្យពួកេគសួរសំណួរេទអ�កអំពីករងរ និងេសវកម�ែដលអ�ក្រត�វករ។

ករពិនិត្យេមលឯកសរេយាង 

ករពិនិត្យេមលឯកសរេយាងនឹងផ�ល់ឱ្យអ�កនូវព័ត៌មានដ៏មានតៃម�អំពីមនុស្សែដលអ�កកំពុងគិតថានឹងជួលយក

មកេធ�ករ។ េនេពលនិយាយេយាងេទរករបាយករណ៍ សួរសំណួរែដលនឹងផ�ល់ឱ្យអ�កនូវគំនិតអំពី្របេភទៃន

ករងរែដលពួកេគបានេធ� រយៈេពលែដលពួកេគ្រត�វបានេគជួល ភាពេជឿជាក់របស់ពួកេគ និងភាពខ� ំង និង

ចំណុចេខ្សោយរបស់ពួកេគ។ ្រត�វរក្សោកំណត់ចំណំាអំពីអ�ីែដលឯកសរេយាង្របាប់អ�ក េ្រពះេនះអចជួយអ�កក�ុង

ករសេ្រមចចិត�ក�ុងករេ្រជសេរ សជួលយកអ�កណាមា� ក់។ 

ករេធ�េសចក�ីសេ្រមចចិត� 

សូមេមលកំណត់ចំណំារបស់អ�ក េហយេ្រប�បេធៀបភាពខ� ំង គុណសម្បត�ិ ចំេណះដឹងេផ្សងៗ និងឯកសរេយាង

របស់បុគ�លមា� ក់ៗែដលអ�កបានសមា� សន៍ េហយសេ្រមចចិត�ថាមួយណាែដលសម�សបបំផុតនឹងត្រម�វកររបស់

អ�ក។ េនេពលែដលអ�កបានេធ�ករសេ្រមចចិត�របស់អ�កេហយ សូម្របាប់ឱ្យបុគ�លេនាះដឹង េហយបនា� ប់មក

ទក់ទងមកករយិាល័យេខនធីែផ�ក IHSS របស់អ�ក េដម្ីបឱ្យអ�កផ�ល់េសវរបស់អ�កអចចប់េផ�មដំេណ រករចុះ

េឈ� ះ ្របសិនេបពួកេគមិនទន់បានេធ�កិច�ករេនះេនេឡយ។ 

ស្រមាប់ព័ត៌មានបែន�ម សូមទក់ទងករយិាល័យេខនធីែផ�ក IHSS ក�ុងតំបន់របស់អ�ក។
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